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Crece con fodos

CORPORACION MUNICIP, -
E EDUCACI N Y SALUD

RESOLUCION N° 152 /2014

MAT.: Resuelve Recurso de Reposicion.
ANT.: Res. 140, de 11/07/2014.

SAN BERNARDO, 25 de Julio de 2014.

VISTOS:

1.- La Ley N°19.378, que establece el Estatuto de Atencidn
Primaria de la Salud Municipal y sus leyes complementarias;

2.- La Ley N°18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales y que rige supletoriamente a la Ley N°19.378;

3.- El Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad;

4.- La Resolucién N° 72, de fecha 16 de abril de 2014, que instruye
sumario administrativo por los hechos informados por el Director de Salud, para
determinar responsabilidad administrativa, en contra de quienes resulten
responsables en el CESFAM Raul Brafies, por el robo de leche desde la bodega de
alimentos de dicho Centro de Salud Familiar;

5.- La Resolucion N© 140, de fecha 11 de Julio de 2014, que aplica
medida disciplinaria en contra de las siguientes funcionarias regidas por el
Estatuto de Atencién Primaria de la Salud Municipal:

e A dofia PAULINA RAMIREZ RAMIREZ, Cédula Nacional de Identidad
nimero 9.864.687-6, Subjefe Administrativo en Cesfam Raul Brafies, la
medida disciplinaria de MULTA DEL 5% de una remuneracion
mensual;

e A dofia ELIZABETH YANEZ SILVA, Cédula Nacional de Identidad nimero
9.611.776-0, Nutricionista en Cesfam Rall Brafies, la medida disciplinaria
de MULTA DEL 15% de una remuneracion mensual;

e Y a dofia WANDA SCHULZ ORDONEZ, Cédula Nacional de Identidad
nimero 6.626.218-4, Cirujano Dentista, ex Directora en Cesfam Raul
Brafes, la medida disciplinaria de MULTA DEL 20% de una
remuneracion mensual; conforme lo establecido en el articulo 122 de la
ley N°18.883.

» 6.- El Recurso de Reposicién, presentado por dofia PAULINA
RAMIREZ RAMIREZ, con fecha 19 de Julio de 2014;



& 7.- El Recurso de Reposicion, presentado por dofia ELIZABETH
YANEZ SILVA, con fecha 20 de Julio de 2014,

8.- El Recurso de Reposicién, presentado por dofia WANDA
SCHULZ ORDONEZ, con fecha 21 de Julio de 2014;

9.- Las facultades delegadas en el Secretario General por la Sra.
Alcaldesa de la I. Municipalidad de San Bernardo y el Directorio de la Corporacién
Municipal de Educacién y Salud de San Bernardo, en el Marco de sus Estatutos.

CONSIDERANDO:

1.- Lo dispuesto en el articulo 139 de la Ley N°18.883, que
establece: “En contra del decreto que ordene la aplicaciéon de la medida
disciplinaria, procedera el recurso de reposicion.

El recurso serd fundado e interponerse en el plazo de cinco dias, contado desde
la notificacién, y debera ser fallado dentro de los cinco dias siguientes”;

2.- Los antecedentes aportados en la presentacién del Recurso de
Reposicién, y considerando las ATENUANTES que gozan cada una de las
funcionarias involucradas en este procedimiento administrativo.

RESUELVO:

1.- DEJESE SIN EFECTO la Resolucién N°140, de 11 de julio de
2014, notificada personalmente con fecha 15 de Julio de 2014, en contra de la
funcionarias del Estatuto de Atencidon Primaria de la Salud Municipal, que
aplicaba la siguiente medida disciplinaria:

e A dofia PAULINA RAMIREZ RAMIREZ, Cédula Nacional de Identidad
nimero 9.864.687-6, Subjefe Administrativo en Cesfam Raul Brafies, la
medida disciplinaria de MULTA DEL 5% de una remuneracién
mensual, conforme lo establecido en el articulo 122 de la ley 18.883,
quien logré desvirtuar el cargo que se le imputé a través de su
presentacion;

e A dofia ELIZABETH YANEZ SILVA, Cédula Nacional de Identidad nimero
9.611.776-0, Nutricionista en Cesfam Raul Brafies, la medida disciplinaria
de MULTA DEL 15% de una remuneracion mensual, conforme lo
establecido en el articulo 122 de la ley 18.883, quien logré desvirtuar el
cargo que se le imputd a través de su presentacion;

e A doia WANDA SCHULZ ORDONEZ, Cédula Nacional de Identidad
niumero 6.626.218-4, Cirujano Dentista, ex Directora en Cesfam Raul
Brafles, la medida disciplinaria de MULTA DEL 20% de una
remuneracion mensual, conforme lo establecido en el articulo 122 de la



ley 18.883, quien logré desvirtuar el cargo que se le imputé a través de su
presentacion;

2.- DEJESE constancia que la facultad de ABSOLUCION adoptada,
proviene del Recurso de Reposicion, el cual fue fundado e interpuesto dentro del
plazo de cinco dias constados desde la notificacidén, por las funcionarias regidas
por el Estatuto de atencién Primaria de Salud Municipal.

Anétese, Registrese, Comuniquese y Archivese.
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