EmBemamo RESOLUCION N° 715/2015

Creee eon todoy
CORPORAGION MUNICIPAL - mm ANT.: Res. N°679

DE EDUCACION Y SALUD i
MAT.: Sobresee Sumario.

SAN BERNARDO, 26 de Mayo de 2015.
VISTOS:

1.- La Ley N°19.378, que establece el Estatuto de Atencién
Primaria de la Salud y sus leyes complementarias;

2.- La Ley 18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para
FunC|onar|os Municipales y que rige supletoriamente la ley 19.378;

3.- El Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad de la
Corporacion Municipal de Educacion y Salud de San Bernardo;

4.- Los reclamos presentados por las funcionarias: Carolina
Canales y Sara Bustos, ambas administrativas del Departamento de RR.HH. de
la Corporacién, por conductas de malos tratos y mal clima laboral de la
funcionaria Patricia Yanez Osorio;

5.- La Resolucion N© 655 de 19 de marzo de 2015, que
INSTRUYE Sumario Administrativo para determinar las eventuales
responsabilidades administrativas de dofia PATRICIA YANEZ OSORIO,
cédula nacional de identidad N©9.641.528-1, funcionaria administrativa, por
los reclamos presentados en su contra, que dicen relacién con malos tratos
hacia otros funcionarios y generar un mal clima laboral en el Departamento al
que pertenece;

6.- La Resolucion Interna N°02, de 19 de Marzo de 2015 que
SUSPENDE de las funciones, como medida preventiva, a dona PATRICIA
YANEZ OSORIO, cédula nacional de identidad N©9.641.528-1, funcionaria
administrativa de la Corporaciéon Municipal de San Bernardo;

7.- La Resolucion N°679 de 17 de abril de 2015 que CONCEDE
prérroga del plazo por 20 (veinte) dias habiles mas, desde 17 de abril y hasta



el 15 de mayo de 2015, para que la Fiscal lleve a cabo la etapa indagatoria por
existir diligencias pendientes decretadas oportunamente;

8.- Las facultades delegadas en el Secretario General (S) por la
Sra. Alcaldesa de la I. Municipalidad de San Bernardo y el Directorio de la
Corporacién Municipal de Educaciéon y Salud de San Bernardo, en el Marco de
sus Estatutos.

CONSIDERANDO:

1.- En cuanto a las declaraciones investidas en el proceso
investigativo:

e Sara Bustos Pefla, de fecha 19 de marzo de 2015, que rola a fojas 10 a
14;

e Carolina Canales Sandoval, de fecha 19 de marzo de 2015, que rola a
fojas 16 a 22;

e Patricia Yafiez Osorio, de fecha 20 de marzo de 2015, que rola a fojas
24 a 33;

e Rubén Viasquez Falundez, de fecha 23 de marzo de 2015, que rola a
fojas 41 a 43;

e Luis Carrasco Jiménez, de fecha 23 de marzo de 2015, que rola a fojas
45 a 48;

e Elizabeth Avendafio Manriquez, de fecha 23 de marzo de 2015, que rola
a fojas 50 a 52;

e Macarena Burlando Castillo; de fecha 23 de marzo de 2015, que rola a
fojas 54 a 55;

e Marcela Drago Soto, de fecha 07 de abril de 2015, que rola a fojas 58 a
62;

e Angela Godoy Rivera, de fecha 07 de abril de 2015, que rola a fojas 66
a 69:



e Johana Rojas Vallejos, de fecha 13 de abril de 2015, que rola a fojas 71
a72;

e Patricia Yafez Osorio, de fecha 15 de mayo de 2015, que rola a fojas 79
a 80;

2.- Lo dispuesto en el articulo 135, inciso primero, de la Ley 18.883,
que aprueba el Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales;

3.- Que, los hechos precedentemente sefialados, se encuentran
plasmados en la Vista Fiscal, de fecha 19 de mayo de 2015, que propone el
sobreseimiento del sumario instruido por Resolucion N°655 de 19 de marzo
de 2015, sobre la funcionaria dofia PATRICIA YANEZ OSORIO, cédula
nacional de identidad N©9.641.528-1.

RESUELVO:

1 SOBRESEASE el Sumario administrativo instruido por Resolucion
NO655 de 19 de marzo de 2015, sobre dofia PATRICIA YANEZ OSORIO,
cédula nacional de identidad N©9.641.528-1, funcionaria administrativa de la
Direccion de Salud, por los reclamos presentados en su contra, que dicen
relacion con malos tratos hacia otros funcionarios y generar un mal clima
laboral en el Departamento al que pertenece. Toda vez que no se encuentra
acreditado la existencia de hechos que configuren una falta administrativa.

2. DEJESE sin efecto la medida decretada por la Resolucion Interna
NO02 de 19 de Marzo de 2015, que SUSPENDE de las funciones, a dofia
PATRICIA YANEZ OSORIO.

Anoétese, Registrese y Comuniquese. __—
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DEVINASPRE PARVEX
ario General (S)
/PCSM/



Distribucion:
- Sra. Patricia Yafez.
- Secretaria General.
- Expediente Sumario.
- Direccién Juridica.
- Direccién de Salud.
- Depto. de RR.HH.

- Of. de Partes. /
- Transparencia.
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