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RESOLUCION N° 726 /2015

CORPORACION MUNICIPAL = == ANT.: Res. N°694.

DE EDUCACION Y SALUD 2 .
MAT.: Cierre Sumario.

SAN BERNARDO, 29 de Mayo de 2015.

VISTOS:

1.- La Ley N°19.378, que establece el Estatuto de Atencion Primaria
de la Salud Municipal y sus leyes complementarias;

2.- La Ley 18.883, que aprueba el Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales y que rige supletoriamente a la Ley 19.378;

3.- El Reglamento Interno de Orden, Higiene y Seguridad;

4.- La Resolucion N©°304, de 03 de noviembre de 2014 que
INSTRUYE Investigacién Sumaria para verificar la existencia de los hechos, la
individualizacion de los responsables y su participacion en los hechos
denunciados por el Director de Salud, y determinar responsabilidades
administrativas, que dice relacién con la pérdida de Formularios de Licencias
Médicas, desde el CESFAM “Confraternidad”;

5.- La Resolucion N° 311, de 17 de Noviembre de 2014 que
CONCEDE prorroga del plazo por 5 (cinco) dias habiles mas, desde 17 al 21
de Noviembre de 2014, para que la Investigadora lleve a cabo la etapa
indagatoria;

6.- La Resolucion N°325 de 27 de Noviembre de 2014 que
INSTRUYE Sumario Administrativo para verificar la existencia de los hechos,
la individualizacion de los responsables y su participaciébn en los hechos
denunciados por el Director de Salud, y determinar responsabilidades
administrativas, que dice relacidon con la pérdida de Formularios de Licencias
Médicas, desde el CESFAM “Confraternidad”;

7.- La Resolucion N°355, de 31 de Diciembre de 2014, que
CONCEDE prorroga del plazo por 20 (veinte) dias habiles mds, desde 30 de
diciembre de 2014 al 27 de Febrero de 2015, para que la Fiscal lleve a cabo
la etapa indagatoria, por encontrarse diligencias pendientes;



8.- La Resolucion N°312 de 06 de febrero de 2015 que CERTIFICA
la suspension de la etapa investigativa entre el 19 y hasta el 30 de Enero de
2015, del sumario instruido por Resolucién N©325 de 27 de Noviembre de
2014;

9.- La Resolucion N°645, de 06 de marzo de 2015, que CONCEDE
prérroga del, plazo desde el 11 de febrero y hasta 10 de marzo de 2015;

10.- La Resolucion N°668 de 07 de abril de 2015, que CONCEDE
suspensién de la etapa investigativa entre el 12 y hasta el 27 de Marzo de
2015; y concede prorroga extraordinaria desde el 30 de marzo y hasta el 10
de abril de 2015;

11.- La Resolucion N°694 de 23 de abril de 2015 que RECHAZA la
recusacion formulada en la Fiscal designada, dofla Mila Rodriguez
Matabenitez, RUT: 9.766.967-8, Unidad Técnico Profesional CESFAM Padre
Joan Alsina, por no ser la causal invocada, una de las establecidas
taxativamente en el articulo 131 de la Ley N°18.883

12.- Las facultades delegadas en el Secretario General (S) por la Sra.
Alcaldesa de la I. Municipalidad de San Bernardo y el Directorio de la
Corporacion Municipal de Educaciéon y Salud de San Bernardo, en el Marco de
sus Estatutos.

CONSIDERANDO:

1.- Las declaraciones investidas en el procedimiento instruido;

e Marlén Sandoval Retamal, de fecha 09 de enero de 2015, que rola a
fojas 15-16;

e Orietta Cejas Valenzuela, de fecha 13 de enero de 2015, que rola a
fojas 19-20;

e Alejandro Martinez Godoy, de fecha 16 de enero de 2015, que rola a
fojas 24-25;

e Dr. Felipe Vivallo Aravena, de fecha 05 de marzo de 2015, que rola a
fojas 69-70;

e Dr. Felipe Vivallo Aravena, de fecha 10 de abril de 2015, que rola a
fojas 94-95;

2.- Las diligencias practicadas en el proceso investigativo;
e Visita COMPIN Sur, Dr. Cesar Olivares , Presidente Subcomision Sur, de
fecha 12 de marzo de 2015;
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e Cierre Investigacion del Sumario, de fecha 13 de abril de 2015, que rola
a fojas 97;

3.- La formulacion de cargos a dofia Marlén Sandoval Retamal,
Cédula Nacional de Identidad N©15.397.810-7, Encargada del Sector Azul,
CESFAM Confraternidad, por no establecer medidas de control interno para el
resguardo de talonario de Licencias medicas, conducta constituida por el cargo
de fecha 15/04/2015, que rola a fojas 99;

4.- La formulacién de cargos a don Felipe Vivallo Aravena, Cédula
Nacional de Identidad N°14.167.565-6, ex Director CESFAM Confraternidad,
por no establecer medidas de control interno para el resguardo de talonario de
Licencias medicas, conducta constituida por el cargo de fecha 15/04/2015, que
rola a fojas 101;

5.- La Recusacién en contra de la Fiscal formulada por Felipe Vivallo
Aravena, que rola a fojas 106;

6.- La Recusacion en contra de la Fiscal formulada por Marlén
Sandoval Retamal, que rola a fojas 108;

7.- Los Descargos presentados por Felipe Vivallo Aravena, que rolan
a fojas 121; ‘

8.- La solicitud de prorroga para descargos presentados por dofa
Marlén Sandoval Retamal, a contar del 04 de Mayo de 2015, que rola a fojas
1:22:

9.- Que, se concede prérroga para la presentacion de descargos por
cinco dias habiles, del 05 y hasta el 11 de Mayo de 2015, que rola a fojas 123;

10.- Los Descargos presentados por dofia Marlén Sandoval Retamal,
que rolan a fojas 127;

11.- Denuncia al Ministerio Publico, realizada por el doctor Felipe
Vivallo Aravena, en su calidad de Director CESFAM Confraternidad, RUC:
1401050994-8, de fecha 24 de octubre de 2014, que rola a fojas 74;

12.- El Memo N©°414, de 08 de octubre de 2014, del director de Salud,
a COMPIN Sur, sobre extravio de Talonario de licencias medicas N°©33491651-
33491700, correspondientes CESFAM Confraternidad, que rola a fojas 10;



13.- Que, agotada y cerrada la etapa investigativa, realizadas todas
las diligencias pertinentes con el objeto de verificar la existencia de los
hechos, la individualizacién de los responsables y su participacién en los
hechos denunciados por la Direcciéon de Salud de la Corporacién, que dice
relacién con la perdida de formularios de Licencias Medicas desde el Cesfam
Confraternidad;

14.- Lo plasmado en la Vista Fiscal de 14 de mayo de 2015.

RESUELVO:

1.- ABSUELVASE de los cargos a dofia MARLEN SANDOVAL
RETAMAL, Cédula Nacional de Identidad N°15.397.810-7, Nutricionista,
Encargada del Sector Azul, CESFAM Confraternidad, por no existir mérito
suficiente para perseguir la responsabilidad administrativa en el extravio de
licencias médicas desde el CESFAM Confraternidad;

2.- ABSUELVASE de los cargos a don FELIPE VIVALLO ARAVENA,
Cédula Nacional de Identidad N°14.167.565-6, Médico Cirujano, Ex Director
CESFAM Confraternidad, por no existir mérito suficiente para persequir la
responsabilidad administrativa en el extravio de licencias médicas desde el
CESFAM Confraternidad;

3.- INSTRUYASE en la Direccién del Centro de Salud Confraternidad, la
elaboracién de la Descripcion de Cargo de Jefe de Sector, contemplando
acciones técnico-administrativas para el resguardo y custodia de los talonarios
de licencias médicas;

4.- INSTRUYASE en la Unidad de Calidad de la Direccién de Salud, la
elaboraciéon de Protocolo de Uso y Custodia de Instrumentos Publicos y
Licencias Médicas en CESFAM y SAPUS de la comuna; el seguimiento de dicho
Protocolo sera funcién de la Direccién de Control y Gestién de la Corporacién
Municipal de Educacion y Salud de San Bernardo;

5.- INSTRUYASE en la Direccién Juridica el seguimiento de las
acciones judiciales pertinentes en la causa RUC: 1401050994-8, de fecha 24
de octubre de 2014, denunciado por el Director del CESFAM Confraternidad;



como en la Querella criminal presentada por la Corporacién en contra de autor
responsables en el uso malicioso de licencias médicas;

Anoétese, Registrese y Comuniquese

’Q&/P M/F

Distribucion:/
- Secretaria General.
- Expediente Sumario.
- Direccién Juridica.
- Direccién de Salud.
- Cesfam Confraternidad.
- Direccién de Control y Gestion.
- Of. de Partes.
- Trasparencia. /



