
CONCURSO PÚBLICO DIRECTOR CESFAM

Etapa: Evaluación Curricular y Experiencia

NÓMINA DE POSTULANTES QUE AVANZAN A LA SIGUIENTE ETAPA

El Comité de Selección informa la nómina de postulantes que han superado exitosamente la etapa

de "Evaluación Curricular y Experiencia", avanzando así a la siguiente fase del proceso:

Alejandro Fabián Jofré Salazar

Badia Alejandra Zuleta Bove

Carolaine De Los Ángeles Castro Sánchez

Cristian Marcelo Pacheco Díaz

Eduardo Humberto Coronado Chavarriga 

Esteban Alejandro Vásquez Sobarzo 

Jeannette Esther Liberona Muñoz

Jorge Rodrigo de la Fuente Calfuleo

Karina Isabel Alarcón Pineda 

Karla Andrea Apablaza Bertrán 

Lina Guzmán Leiva

Marcelo Bruno Dalbosco Salas 

Valentina Jesús Domínguez Saavedra 

Susana Alejandra Guerrero Fierro 

Pamela Andrea Alvarado Muñoz

REEVALUACIÓN DE LA COMISIÓN — 21/10/2026

Se informa que la comisión se volvió a reunir el 21 /1 0/2026 para una reevaluación. En sesión

ordinaria, tras reevaluar a los postulantes con menos de 60 puntos, la comisión resolvió lo

siguiente:

Avanzan a la siguiente etapa quienes cumplen con el puntaje requerido, luego de verificar que

su documentación sí acredita experiencia en cargos directivos.

No se evaluaron nuevos antecedentes, los puntajes fueron modificados de acuerdo a los

documentos entregados durante la postulación.

Se informa a los postulantes que la fecha, horario y lugar de la entrevista psicolaboral serán

comunicados oportunamente a través de los correos electrónicos registrados en sus respectivas

postulaciones. Conforme a la calendarización oficial del concurso, dicha etapa se desarrollará entre

el 19 de octubre y el 6 de noviembre de 2026.
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