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SANBERNAR

EDUCACION Y SALU

RESOLUCION N°873/2024.

MAT: APRUEBA “DECLARACION DE LA
POLITICA CONTRA EL ACOSO SEXUAL,
LABORAL Y DE VIOLENCIA EN EL
TRABAJO™.

San Bernardo, 30 de julio de 2024.

VISTOS:

1. Laley 21.643 que, Modifica el Cédigo del Trabajo y otros cuerpos legales, en materia
de prevencidn, investigacion y sancién del acoso laboral, sexual o de violencia en el

trabajo.

2. El Decreto N°21 de 26 de mayo de 2024 que, Aprueba Reglamento que establece las
directrices a las cuales deberan ajustarse los procedimientos de investigacién de

acoso sexual, laboral o de violencia en el trabajo.

3. El Convenio N°190 de 21 de junio de 2019 de la Organizacién Internacional del
Trabajo sobre violencia y acoso, promulgado por Decreto Supremo N°122 de 24 de

julio de 2023.

4. El Acta Extraordinaria de Directorio N°11, de fecha 07 de junio de 2023, reducida a
escritura publica el 12 de junio de 2023, ante El Notario Piiblico Carlos Virgilio Ruiz
Bahamondes de la Primera Notaria de San Bernardo, en la cual consta la designacién
de don Cristian Ulloa Zitfiiga, como Secretario General de la Corporacién Municipal
de Educacién y Salud de San Bernardo, como asimismo, se establecié el orden de
subrogancia en caso de ausencia del Secretario General titular, correspondiéndole

en primer lugar al director juridico de esta Corporacién Municipal.

5. El modelo de Protocolo de prevencién del acoso sexual, laboral yd e violencia en el

trabajo, elaborado por la Superintendencia de Seguridad Social.

CONSIDERANDO:

1. Que, a nivel internacional los Estados han firmado y ratificado adoptar como objetivo
proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin

restricciones, proveyendo un marco para la creacién y mejora de normas y politicas que
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Distribucién:

Secretaria General,

Direccién Juridica,

Gerencia de Administracién v Finanzas,
Departamento de Operaciones,

Direccidon de Educacion,

Direccion de Salud,

Departamento de Gestidén de Personias Educaciéon,
Departamento de Gestién de Personas de Salud,
Unidad de Prevencién de Riesgos Educacion
Unidad de Prevencidn de riesgos Salud
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